#unverhandelbar
VERTEILAKTION FLYER & STICKER

Anlédsslich der ,Internationalen Wochen gegen Rassismus“ (IwgR), diein diesem Jahrvom

14.bis zum 27. Mdrz unter dem Motto HALTUNG ZEIGEN stattfinden, konnen unsere Mitglieder tiber

eine Flyer-Sticker-Verteilaktion ein Zeichen fiir ein diskriminierungsfreies Betriebsklima setzen.
HohepunktdieserWochenistder ,Internationale Tag gegen Rassismus“am 21. Marz.

WIE LAUFT DAS AB?

1. Finde einTeam in einerfiir euren Betrieb angemessenen GréBe zur Verteilung von den IWgR-
Flyern sowie den #unverhandelbar-Stickern.

2. Teilteuchdie Abteilungen und/oder Gebdude sinnvoll auf und stattet euch mit den
Materialien fiir die Verteilaktion aus.

3. Die Materialien konntihr tiber eure Geschéftsstelle bestellen.
4. Verteiltdie Flyer und die Stickerim Betrieb:

» In denBiiros: Uberdie Postficher derKolleginnen und Kollegen oder noch besser durch
eine personliche Ubergabe. Denn so kénntihrins Gesprach iiber die Arbeit, die Anliegen
der Kolleg*innen und den Betriebsrat kommen.

» In denProduktionshereichen:in den Aufenthalts- oder Umkleiderdumen oder ebenfalls
besserdurch eine persénliche Ubergabe, wenn méglich.

» Zusatzlich kann der Flyer per Mail (als PDF im Anhang) an Kolleginnen und Kollegen im
Homeoffice, auf Montage oderin Kurzarbeit versendetwerden.

Die Verteilaktion sollte mit dem BR-Wahlkampfund der Ansprachevon Nicht-Mitgliedern
verbunden werden.

ZUSAMMENFASSUNG
Aktionszeitraum: Mdrz | Zielgruppe: alle Beschiftigte | Wer macht die Aktion: Das TEAM G METALL

Material: IWgR-Flyer, #unverhandelbar-Sticker



